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Programa Presupuestario: PO18 Coordinacion Integral del Gobierno de
Quintana Roo.

Actividad: F.P.CO1.A01- Representaciones de la Persona Titular del Poder
Ejecutivo para el impulso de politicas publicas.

Indicador: O1- Porcentaje de atencidn a sesiones de cuerpos colegiados.
Descripcién del Indicador: Mide |a asistencia y participacion a las sesiones
de cuerpos colegiados como representantes de la titular del Poder
Ejecutivo.

Método de Calculo: NUumero de sesiones de cuerpos colegiados
asistidas/Total de invitaciones recibidas para sesiones de cuerpos
colegiados *100.

Periodicidad del Indicador: Trimestral.

Dimensioén: Eficacia.

Trimestre: abril a junio de 2025.

Unidad Responsable del Indicador: 1101-2404 Secretaria Particular de la

Oficina de la Gobernadora.

Variables del indicador 2do. trimestre 2025
20 asistencias programadas a las
sesiones de cuerpos colegiados
como representante de la Titular

del Poder Ejecutivo. 25% programado y como
5 asistencias atendidas a las| cumplimiento del periodo abril a
sesiones de cuerpos colegiados junio 2025

como representante de la Titular
del Poder Ejecutivo.

Secretario Particular M inla de la Gobernadora
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Segundo Trimestre
Del ejercicio 2025
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OFICINA DE LA GOBERNADORA

WAHOOANA  REPORTE AL 2DO. TRIMESTRE DEL EJERCICIO 2025

Introduccion

Desde el arranque del presente ejercicio fiscal, como se plasmé en el primer trimestre
2025 previamente informado, la dindmica de participacion social en el proceso de
construccion del Plan Estatal de Desarrollo 2022-2027, de la administracion que
encabeza la Gobernadora del estado, Mara Lezama Espinosa, dejé claro que la
poblaciéon de Quintana Roo requiere un gobierno coordinado, con una administracion
publica vertical, compartimentada y basada en procesos de planeacion, gestion y
ejecucién organizada en intergubernamental e intersectorialmente como forma de

accidon conjunta e integral.

Asi como de impulsar una gestion innovadora, que constituya una alternativa de
gestién de programas de formacién avanzada para recuperar a confianza en las

Instituciones.

Derivado de lo anterior, la Oficina de la Gobernadora, se ha desempefado como una
instancia facilitadora de coordinacién integral, indispensable, para garantizar la
correcta implementacion de estrategias, acciones y programas al interior del Poder
Ejecutivo estatal, asi como su consecuente articulaciéon con los ambitos de gobierno

federal y estatal.

En ese mismo tenor, la Secretaria Particular del Oficina de la Gobernadora, forma
parte de importante para contribuir en lograr los objetivos trazados por el Jefe de la
Oficina de la Gobernadora, gestionando la agenda publica y privada de la persona
titular, asi como del seguimiento de compromisos o tema prioritarios de atencion,
encomendados de forma directa por la Gobernadora del Estado, asi como defla
atencién de suplencias en cuerpos colegiados de gobierno, designados con o

caracter.
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WAHOOANA  DEPORTE AL 2D0. TRIMESTRE DEL EJERCICIO 2025

Proceso Interno

Al interior del Despacho de la Gobernadora, se cuenta con una Secretaria Particular
de la Gobernhadora, misma que se encarga por medio de su unidad administrativa de
recibir la correspondencia dirigida a la persona titular del Poder Ejecutivo. Posterior a
ello, toda vez que resulta inviable la presencia de esta a la totalidad los eventos y
reuniones que requieren su presencia, se asignan las suplencias o representaciones
conforme al sector y naturaleza de los referidos. Finalizando dicha encomienda con el

envio de un reporte a manera de ficha informativa.
Por otra parte, existen cuerpos colegiados de gobierno en donde se establecen
estructuras formales y previamente establecidas en los instrumentos juridicos que lgs

dan vida. En dicho caso, la representaciéon de la persona titular del Poder Ejecutiv

recae en la figura de suplencia, comunicada formalmente via oficiosa.

Figura 1. Esquema general de organizacién interna sobre la actividad.

Recepcion

Designhacion

La oficialia de partesde la
Secretaria Particular recibe
invitacion y/o convocatoria

La Secretaria Particular de la
Gobernadora asigna y
comu'ni.ca suplencia al Jefe | |j3 vez atendida la

de Oficina. representacion o atendido
suplencia se genera y envia
ficha informativa a la
Secretaria Particular.

Fuente: Elaboracion propia con base al proceso interno de la Oficina de la Gobernadora.
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Cabe aclarar que, existen encomiendas exclusivas que se instruyen de forma directa

a la persona titular de la Oficina de la Gobernadora, mismas que requieren de una

atencion y seguimiento inmediato, las cuales por su naturaleza de coyuntura y de

corto plazo, son informadas a la superioridad a través de los medios mas idoneos y

gue resulten de mayor prontitud y agilidad, pudiendo ser hasta por medio de medios

electrénicos como videollamadas por las diversas plataformas existentes o archivos

multimedia trasmitidos via telefénica.

Principales Resultados

En el segundo trimestre que se informa de abril a junio de 2025, se realizaron un total

de cinco actividades de atencién de temas encomendados por la persona Titular del

Poder Ejecutivo en diversos municipios del estado (Cuadro 1), en donde s

involucraron instancias municipales y federales.

Cuadro 1

Actividades atendidas, encomendadas por la persona titular del Poder Ejecutivo,

Ldzaro Cardenas

al 2do trimestre de 2025 por municipio.

Othoén P. Blanco

Felipe Carrillo
mayo Puerto

Othén P. Blanco

junio Othoén P. Blanco

]

TOTAL

5

Fuente: Elaboracién propia con base a los resultados obtenidos de las actividades de representacion.
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.........

En el mes de abril, en el marco del Festejo del Dia del Nifio y de la Nifia y, atendiendo
la politica social que impulsa el Sistema DIF estatal que encabeza la Sra. Verénica
Lezama, se implementd una estrategia para poder atender a 100 comunidades rurales
de los 11 municipios de Quintana Roo. Asignhando de forma tripartita entre DIF Estatal,
DIF Municipal y el Gabinete del Gobierno de Estado, a funcionarios de dichas
instancias por municipio, con la finalidad de garantizar que toda la geografia del
estado pudiera sr atendida y llevar la presencia del gobierno a la poblacion infantil y
sus familias.

En ese sentido, se realizaron trabajos preparativos y de coordinacidén con las instancias
municipales, resultando asignado el municipio de Lazaro Cardenas y sus

comunidades, al Jefe de Oficina de la Gobernadora (Imagen 1y 2).

Imagen 1. Reuniones preparatorias para la Imagen 2. Participacién de instancias estatales co
Estrategia “Cien Comunidades” en el marco del coordinacién del DIF Estatal.

Dia de la Nifia y del Nifio 2025.

 E2® 1% ¥ 0060 muumme

Formalo:
Cien Comunidades
(zonas prioritarias de atencidn)

A7

Asimismo, se realizdé el trabajo logistico y operativo para garantizar el éxito de la
estrategia implementada. Cabe destacar que el apoyo y trabajo colaborativo de la
Secretaria de Seguridad Ciudadana que encabeza el Contralmirante Julio Cesar

Gomez Torres y los elementos estatales, resulto clave para el éxito en |la
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implementacién de la estrategia “Cien Comunidades” en el marco del Dia de la Nifa
y del Nifio 2025, (Imagen 3y 4).

Imagen 3
Evento de arranque de la Estrategia “Cien Comunidades” en el marco del

Dia de la Nifia y del Nifio 2025, en el municipio de Lazaro Cardenas

¥4 re 1 o T

Imagen 4

Equipo involucrado en la Estrategia “Cien Comunidades” en el marco del Dia de la Nifia y del Nifio

2025, Banderazo de Salida en el municipio de Lazaro Cardenas

En el mismo mes de abril de 2025, derivado de la encomienda de trabajar con la
Universidad Auténoma de Quintana Roo, UAQROO, el Instituto Nacional de los

Pueblos Indigenas, INPI y, las instancias del Poder Ejecutivo, como el Instituto para el
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Desarrollo del Pueblo Maya y las Comunidades Indigenas del Estado de Quintana Roo,
INMAYA vy el Instituto Quintanarroense de la Juventud, 1QJ; con la finalidad de
establecer la viabilidad y retos para la puesta en operacion del albergue universitario
de la UAQROO, la Oficina de la Gobernadora realizé reuniones de coordinacion entre

las instancias federales y estatales, con la persona titular de la Universidad.

Como resultado de los trabajos de coordinacion, se involucré al 1QJ e INMAYA, para
determinar el esquema posible de participacién del Gobierno del Estado, en las
instalaciones universitarias, atendiendo las facultades y atribuciones que les confiere
la ley a dichas instancias estatales. Generando costeos y propuestas, asi como la
deteccién de necesidades en la actualizacién y/o adecuacion de los convenios que

dieron origen al albergue universitario (imagen 5).

Imagen 5

Reunién de Coordinaciéon con Instancias Involucradas en andlisis de

operacién del Albergue Estudiantil de la UAQROO.

vVdiiNuO000"

000

De esta manera en el mes de abril de 2025 se realizaron dos acciones de atenci

representacion en temas concernientes a la titular del Poder Ejecutivo.
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MAYO
En el mes de mayo de 2025, derivado de la Propuesta para la Produccion de Plantas

en el Vivero Forestal Militar “Felipe Carrillo Puerto” para la atencién de necesidades de
reforestacion en el estado de Quintana Roo, promovida por la 34/a Zona Militar en
Chetumal de la Secretarfa de la Defensa Nacional y, presentada a la Gobernadora del
Estado, se atendié en su representacion, la presentacion de la propuesta ante los
titulares de la Secretaria de Desarrollo Agropecuario, Rural y Pesca, SEDARPE y la

Secretaria de Ecologia y Medio Ambiente, SEMA; para su valoracion respectiva.

En ese sentido, la Oficina de la Gobernadora coordiné la atencion de la propuesta
seflalada. En donde se presentd a detalle la propuesta técnica y econdmica a lps

titulares de las dependencias estatales, asi como de los respectivos equipos técnic

(Imagen 6y 7).

Imagen 6
Reunion de Coordinacién con la SEDENA, SEDARPE y SEMA, para la presentacion de la

Propuesta de Produccién de Plantas en el Vivero Forestal Militar “Felipe Carrillo Puerto.

) Mexico

#

' INFORMACION TECNICA PARA SUSCRIBIR UN CONVENIO DE
| COLABORACION PARA LA PRODUCCION DE PLANTA.
\
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TRANSFORMAN

Imagen 7
Participacién de la SEDENA, SEDARPE y SEMA, para la presentacion de la Propuesta de

Produccién de Plantas en el Vivero Forestal Militar “Felipe Carrillo Puerto”.

Una vez atendida y socializada la propuesta técnica y econdmica, se acordd conocer
la propuesta juridica del proyecto a manera de convenio, se analizara por las instancias
estatales, su viabilidad juridica y financiera. Se planted la préoxima reunion de
seguimiento con el personal técnico y juridico de las dependencias y la SEDENA.

(
Por otra parte, en el mismo mes de mayo de 2025, se sometid a consideracion de E
Gobernadora del Estado, la Propuesta: "Proyecto Caminos Artesanales” por parte
Instituto para el Desarrollo del Pueblo Maya y las Comunidades Indigenas del Estado
de Quintana Roo, INMAYA. En ese sentido y, toda vez, que se asignd la atencion de la
citada propuesta en representacién de la Gobernadora, se coordinaron reuniones
para la socializacién, anélisis y seguimiento de la propuesta, teniendo como sede las

instalaciones del instituto en la cabecera municipal de Felipe Carrillo Puerto.

En ese sentido, se coordind el trabajo técnico con la Secretaria de Obras Publicas,

SEOP, atendiendo los titulares y sus respectivos equipos técnicos y juridicos.
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La reunidon de arrangque ha derivado en subsecuentes encuentros técnicos y trabajo
de campo del personal de la SEOP e INMAYA, para involucrar a los ejidos
contemplados en la propuesta del instituto (imagen 8).

Asimismo, tomando en cuenta el monto de inversién resultante de la propuesta
econdmica, se emprendieron trabajos de campo para determinary valorar un posible

ajuste de metas en los caminos artesanales planteados.

Imagen 8

Asistentes a la Reunién de Coordinacién con Instancias federales en el estado.

Con ello, en el mes de mayo de 2025 se realizaron dos acciones de atencion y

representacion en temas concernientes a la titular del Poder Ejecutivo.

JUNIO

La creacién de Polos de Desarrollo Econédmico, PODECOBIS, es una de las estrategi ]
del Plan México para acelerar el crecimiento econémico, lograr el desarrollo regiéha
a través de la industrializacion y la innovacién, elevar el contenido nacional de la
produccién y generar empleos bien remunerados que contribuyan al bienestary a la

prosperidad compartida.

Los PODECOBIS consisten en la creacion de un ecosistema productivo regional donde
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TRANSFORMAR

los tres niveles de gobierno actiian como promotores de las inversiones, articuladores
de capacidades locales y facilitadores de servicios publicos que aseguren la

consolidacién de empresas relacionadas con vocaciones productivas locales.

En ese tenor, el Gobierno de México que encabeza la Presidenta, Dra. Claudia
Sheinbaum Pardo y, gracias a las gestiones de nuestra Gobernadora, Mara Lezama
Espinosa, la capital quintanarroense fue seleccionada como parte del primer paquete

de Polos de Desarrollo Econdmico del Bienestar: Polo Industrial Chetumal UNO.

Por ello, atendiendo la encomienda seguimiento a las acciones requeridas para la
consolidacién del Polo Industrial Chetumal UNO, se atendié desde la Oficina de la
Gobernadora, reuniones para conjuntar esfuerzos de las diversas instancias el estado

y del municipio de Othén P. Blanco, para establecer las propuestas de:

e El conjunto de incentivos fiscales que se aplicarian en el Polo del Bienestar.

e La definicion del Vehiculo Propdsito del Polo.

e Creacion de un Fideicomiso especifico para la operacidén de los recursos que se

destinaran el Polo.
e Programa de obra de urbanizacién requerido.
[

El resultado de los trabajos de gestion, seguimiento y coordinacion por parte del jef,
de Oficina, han permitido el desarrollo del curso de accion que se debera tomar a
atender cada uno de los requerimientos que derivan del Polo de Bienestar er\

comento (imagen 9y 10).

Por tanto, en el mes de junio de 2025 se realizé una accién de atencion, seguimiento

y representacion en temas concernientes al Poder Ejecutivo.
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Imagen 9 Imagen 10
Salutacién al personal diplomatico de la Republica  Corte del listén inaugural de la sede Consular de la
Helénica (Grecia). Republica Helénica.

De lo anteriormente plasmado, en el segundo trimestre 2025 que abarca los meses
de abril, mayo y junio, se puede constatar que, de las actividades proyectadas de
representacién de la persona titular del Poder Ejecutivo, durante los primeros d
meses reportados, se alcanzé el 80% del avance en metas, alcanzando en junio

restante 20% de metas proyectadas. Ver Grafica 1.

Grafica 1. Distribucion mensual de metas alcanzadas,
2do Trimestre 2025

m abril ®mmayo = junio

Fuente: Elaboracién propia con base a los resultados obtenidos de las actividades de representacion.
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Por otra parte, como se visualiza en la Grafica 2 del total de las representaciones
realizadas, el 60% de ellas se realizaron en el municipio de Othén P. Blanco, y los
municipios del Lazaro Cardenas y Felipe Carrillo Puerto, representaron el 20% cada

uno. Lo cual refleja la prioridad que el gobierno actual tiene en las regiones del sur.

Grafica 2. Distribucién de los municipios donde se efectuaron
las acciones de representacién, puntos porcentuales.

w Lizaro Cardenas = Othdn P. Blanco = Felipe Carrillo Puerto

Fuente: Elaboracién propia con base a los resultados obtenidos de las actividades de representacion.

Por tanto, de las metas programadas para el trimestre que se reporta, se alcanzq e
100% de las mismas, lo que representa el 25% de cumplimiento del avagge

programatico establecido para el reporte al segundo trimestre del ejercicio 2025.
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